INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAOPEBA

Ata da 50 reunido extraordinaria conjunta da Diretoria e Conselho Fiscal, realizada no
dia 08 de fevereiro de 2021, na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Paraopeba IPREV PBA, situado na Rua Paula Freitas, n° 110, Centro,
Paraopeba, as 14:00h. Estiveram presentes a Diretoria e o Conselho Fiscal para
aprovagdo do Planejamento Estratégico 2021. 1°) Num primeiro momento, a Diretora
apresentou o documento feito pela Diretoria, baseado no documento realizado no ano
anterior, explicando que este planejamento é apenas um indicativo do que o IPREV
busca para o ano de 2021. N#o se trata de uma obrigatoriedade de execugdo, mas sim,
um planejamento para que as agdes sejam melhor organizadas e as metas sejam
alcancadas. Explicitou que, no geral, todas as ag¢des visam cumprimento de leis e pro-
gestdo e uma busca pela melhoria da comunicagdo entre Instituto e servidores.
Ressaltou que o IPREV estd no caminho certo para melhorar sua gestio e que a
padronizagdo de procedimentos, e a edi¢do de Regulamentos, facilitam a gestdo dos
proximos membros, ji que todos estdo no Instituto-temporariamente. Informou que este
Planejamento- serd encaminhacfo't"ao Departamento. de Controladoria Geral para
acompanhamento. - 2°) Num segundo momento, fez a leitura-do Plano e abriu para
sugestoes, sendo por todos aprovado. 3° Nada mais havendo a tratar, estando todos de

comum acordo e apos ser lida, esta ata \kai assinada por todos presentes. Paraopeba, 08
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